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CIC e CDL promovem evento
especial para celebrar os
profissionais do Comércio

Em reconhecimento ao importante papel que comerciantes e
comerciarios desempenham no desenvolvimento econémico de
Garibaldi e da regiao, a CIC e a CDL realizam, no dia 16 de julho,
uma noite especial de celebragcao e confraternizagao.

O evento acontece apartirdas 19h, nasede daCIC, e contaracom
um coquetel com pratos quentes, harmonizado com espumantes.
A noite sera ainda mais especial com a apresentacao artistica de
Joce Sampaio, prometendo um repertério envolvente e cheio de
emocgao.

Com ingresso individual no valor de R$ 100,00, a agao tem como
objetivo valorizar os profissionais do setor comercial, promover

o networking entre os participantes e celebrar as conquistas da
classe.

Os ingressos estao a venda pelo

Fone Whats da CIC 54 3462 8500
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“Mais qualificacdo e futuro: a importancia
da ampliacao do Senai Garibaldi”

CARLOS BIANCHI
Presidente da CIC

Sabemos que o

desenvolvimento de

uma comunidade passa
pela educacgdo e pela
qualificacdo. E com essa
convicgdo que seguimos
firmes no proposito de
transformar o Senai
Garibaldi em um centro
de exceléncia cada vez
mais robusto e eficiente.
Acreditamos que esse é o
tipo de investimento que
gera retornos concretos:
mais oportunidades
para os jovens, mais
competitividade para

as industrias e mais
prosperidade para toda a

regido

Atender as necessidades da industria local
por mao de obra qualificada sempre foi um
dos compromissos centrais da CIC. E com
esse olhar voltado ao desenvolvimento que
reiteramos a importancia de um projeto que ja
vem sendo debatido hé anos, mas que agora
da um passo significativo rumo a sua concre-
tizacdo: a ampliacdo do Centro de Formacao
Profissional Senai de Garibaldi.

A visita recente do CEO da Fiergs, Paulo
Herrmann, as dependéncias da escola técnica,
marcou um capitulo promissor dessa histo-
ria. O dirigente conheceu de perto a estrutura

atual e também o terreno anexo, ideal para a

futura expansao da unidade.

Esse projeto ¢ um antigo anseio da nossa
entidade e responde diretamente a uma de-
manda concreta das industrias de Garibaldi
e regido: mais oportunidades de formagdo
técnica. A capacidade de atendimento da es-
cola ja esta no limite ha alguns anos, o que
nos impoe o dever de agir com celeridade e
planejamento.

Temos atuado intensamente nesse pro-
posito. Ao lado de empresarios, diretores e
liderangas de Garibaldi e Carlos Barbosa,
temos mobilizado esfor¢os para transformar

essa ampliagdo em realidade. Essa jornada,

que iniciou ha algumas gestdes, conta com
a dedicagd@o de figuras importantes como os
ex-presidentes da CIC, Domingos Nizzola
e Enio Martinazzo (ex e atual presidente do
Conselho Consultivo Integrado Sesi/Senai),
do diretor da Industria da CIC e também di-
retor da Fiergs, Juarez Piva, além do apoio do
prefeito Sérgio Chesini.

A proposta ndo visa apenas aumentar a es-
trutura fisica, mas ampliar a oferta de cursos
em areas estratégicas e alinhadas com as no-
vas exigéncias do mercado. O futuro do traba-
lho ja chegou e requer profissionais cada vez
mais preparados e capacidade de adaptagao.

Desde 2015, a logistica reversa de embalagens
em geral tornou-se uma obrigagdo para todas as em-
presas que colocam produtos embalados no mercado
(industrias, importadores, distribuidores e comercian-
tes). Trata-se do conjunto de agdes que garantem o re-
colhimento e a destinagdo adequada das embalagens,
contribuindo para a redugdo dos impactos ambientais
e o fortalecimento da economia circular:

A Resolugdo n° 500/2023 do Consema estabeleceu
diretrizes especificas para implanta¢do e implemen-
tagdo de sistemas de logistica reversa no RS, criando
formas de fiscalizagdo, com destaque para o Relato-
rio Anual de Desempenho. Entregue eletronicamente
ao érgao ambiental estadual, o relatério comprova o
cumprimento das obrigagées legais relativas a logisti-
ca reversa e apresenta um panorama das embalagens
comercializadas e de suas destinagaes.

Todas as empresas cujos produtos chegam emba-
lados ao consumidor final, estejam ou ndo sediadas no
Estado, estdo obrigadas a estruturar e implementar
sistemas de logistica reversa. Ou seja, se o seu produto
gera uma embalagem que chega até as mdos do clien-

ASPRS

Logistica Reversa de Embalagens: prazo, obrigacao e dicas para regularizagao

Raquel Agostini Ferri Erthal - Especialista em Gestdo Ambiental | Filipe Balbinot - Advogado

E
te, é preciso cumprir essas exigéncias. Para comprovar
a regularidade, é indispensavel a apresenta¢do do Re-
latério Anual de Desempenho.

Devido a calamidade que afetou o estado em
2024, o prazo para a entrega do primeiro Relatorio

Anual de Desempenho, referente ao ano de 2023, foi
excepcionalmente prorrogado até 30 de junho de 2025.
Isso proporciona um tempo adicional para as empresas
se organizarem, mas ndo elimina a obrigatoriedade,
que seguird sendo cobrada anualmente, sempre até 30
de junho de cada exercicio.

O seu descumprimento pode resultar em multas,
restri¢oes ao licenciamento ambiental, exigéncia de
reparagdo de danos, prejuizos a reputagdo e, em casos
mais graves, até responsabilizagdo criminal dos ges-
tores. A fiscalizagdo estd cada vez mais rigorosa, e vad-
rios Estados ja exigem a comprovagado da regularidade
como condigdo para o licenciamento ambiental.

Para se regularizar, recomenda-se procurar uma
entidade gestora reconhecida. No Estado, a Aslore se
destaca como solugdo coletiva para o setor industrial.
A CIC de Garibaldi, inclusive, possui um termo de co-
operagdo firmado com a Aslore, atuando como facilita-
dora para seus associados. E fundamental que o setor
empresarial esteja atento as exigéncias e a obrigato-
riedade de adequagdo ao sistema de logistica reversa
de embalagens. Mais que uma obrigagdo legal, o cum-
primento dessas normas pode ser um diferencial com-
petitivo, agregando valor ambiental e reputacional a
marca, tornando a empresa mais atrativa para grandes
clientes, redes varejistas e para um consumidor cada
vez mais atento a responsabilidade socioambiental das
organizagoes.
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NEGOCIACOES DA CONVENCAO COLETIVA
PAUTAM ENCONTRO DE DIRETORIAS DA CDL E COMERCIO DA CIC

Um encontro entre a diretoria
da CDL e diretores do Comércio
da CIC, realizado em 27 de maio,
debateu os avangos e entraves nas
negocia¢gbes da nova Convengdo
Coletiva do Comércio. A reunido
também contou com a participa-
¢do do presidente do Sindilojas
Bento, Daniel Amadio, e da advo-
gada Rosana Nicolini Chesini, que
representa as entidades patronais
nas tratativas com o Sindicato dos
Empregados do Comércio.

Amadio apresentou um pa-
norama das discussGes em anda-
mento, destacando os pontos de
maior impasse e a importancia
do didlogo entre as partes para a
construgdo de um acordo equili-
brado. J& a advogada Rosana Ni-
colini alertou para os riscos que a

Foto Cassius André Fanti

auséncia da convencdo representa
para o setor, especialmente no que
diz respeito ao funcionamento dos
estabelecimentos comerciais em
feriados e finais de semana.

Um dos principais entraves no
processo negocial tem sido o de-
bate em torno do direito de oposi-
¢do a contribuigdo sindical dos tra-
balhadores do comércio, questdo
que, segundo Rosana, tem travado
a formalizacdo do acordo e exigido
atencdo redobrada dos represen-
tantes patronais.

O presidente da CDL, Lindomar
Demarchi, que também ocupa a
vice-presidéncia do Comércio na
CIC, reforcou o empenho das enti-
dades em buscar uma solugdo que
preserve os direitos e a competiti-
vidade do comércio local.

15,17 e 22/07
19h as 22h » CIC-TEC

*Sicredi oferece subsidio
Inscricoes
(54) 3462 8500
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A CIC disponibiliza para as suas associadas uma entrevista em video para a divulgacdo da empresa nas redes sociais da
entidade (Facebook e Instagram) e no CIC TV (canal no Youtube). Com uma ampla abrangéncia e alcance, o beneficio é

gratuito e oferece uma grande oportunidade para falar sobre os produtos, servigos e diferenciais do seu negocio.

I CIC APRESENTA

Conheca 0 CIC APRESENTA e solicite uma gravaciao para a sua empresa.
FALE COM A GENTE PELO WHATS DA CIC 54 3462 8500

Organico

! »

Rua Valentin Maffazzioli, 89- Bairro Alfandega
54 99148 9536

@suitekbrasil

Suitek

) Veja o video

ﬁ ﬁ Friza Oficial
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A CIC Jovem realiza, no dia 4 de julho, um evento de
Harmonizacdo de Vinhos, Espumantes e Frios que serd
aberto ao publico e acontecera na sede da CIC. Com inicio
as 19h, os participantes serdo recepcionados com tabu-
as de frios, seguida por harmonizacdo, que incluird a de-
gustacdo de espumantes brut e demi-sec, e vinhos tinto,
branco e rosé, cada um deles acompanhado de petiscos
e frios selecionados. O investimento é de RS 85,00 por
pessoa, e os ingressos podem ser adquiridos diretamente
com integrantes da CIC Jovem ou reservados na sede da
CIC pelo Fone Whats 54 3462 8500.

CAMPANHA

Lancada em 15 de maio, a Campanha do Agasalho, pro-

movida pela CDL Jovem, em parceria com Prefeitura, CIC,
CDL, Apeme, Parceiros Voluntarios, defesa Civil e Movimen-
to Corrente do Bem, tem como foco em 2025 a arrecada-
cdo de cobertores e roupas de inverno em bom estado de
conservagao, com atengdo especial a pegas mais pesadas,
como casacos, calcas e agasalhos. A campanha, que segue
até o final do més de julho, conta com pontos de coleta dis-
tribuidos em diversos estabelecimentos da cidade. As doa-
¢cOes serdo destinadas a familias em situagdo de vulnerabili-
dade social atendidas por organizacGes assistenciais locais.

INGRESSOS - Ja estdo a venda os ingressos para a
palestra “Além da Inovagdo- Como a inteligéncia arti-
ficial estd redefinindo os negdcios”, com Ricardo Amo-
rim, no dia 11/09, as 19h30min. O evento acontecera
no Saldo Paroquial de Carlos Barbosa, e tem caréter
beneficente, com recursos destinados a segurancga pu-
blica de Carlos Barbosa e Garibaldi. O ingresso para a
palestra custa RS 250 e pode ser adquirido na sede da
CIC ou pelo WhatsApp 54 3462 8500. A realizacdo é

do Rotary Garibaldi, com patrocinio da Sicredi.
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Fotos Cassius André Fanti

CEO DA FIERGS ALERTA SOBRE OS

DESAFIOS PARA A RECONSTRUCAO DA
INDUSTRIA GAUCHA

Com um olhar sobre os desafios enfrentados
pelo setor industrial gaicho e uma mensagem de
otimismo para o futuro, o CEO da Federagdo das In-
dustrias do Estado do Rio Grande do Sul, Paulo Herr-
mann, foi o palestrante da Tribuna Empresarial CIC,
em 28 de maio, em edi¢do especial do evento pela
passagem do Dia da IndUstria.

Herrmann apresentou um panorama dos garga-
los que afetam a competitividade da industria no
estado. Segundo ele, ao longo da ultima década, o
estado caiu da terceira para a quinta posi¢cao em re-
presentatividade industrial no Brasil, reflexo de uma
baixa taxa de crescimento, falta de incentivos e difi-

culdades estruturais.

Outro dado alarmante diz respeito ao parque fa-

bril obsoleto, com 41% das empresas utilizando ma-
quinas ja no fim de seu ciclo de vida. Além dos en-
traves produtivos, a industria gaucha enfrenta uma
crise silenciosa: a fuga de talentos. Nos ultimos 20
anos, Santa Catarina atraiu um milhdo de trabalha-
dores, enquanto cerca de 700 mil pessoas deixaram
o RS, revelando um ambiente menos atrativo para
novos profissionais.

Para reverter esse cendrio, Herrmann detalhou
o plano de agdo da Fiergs, focado em eficiéncia, agi-
lidade e conexdao com as necessidades das empre-
sas, buscando o fortalecimento da competitividade,
inovacdo e tecnologia, retengdo de talentos, inter-
nacionalizacdo das empresas e adogao de melhores
praticas de gestdo e governanga.

PAULO HERRMANN VISITA O SENAI E
CONHECE PROPOSTA DE AMPLIACAO

Apds sua participagdo na Tribuna Empre-
sarial CIC Garibaldi, o CEO da Fiergs visitou
as instalagées do Centro de Formagao Profis-
sional Senai de Garibaldi. Acompanhado pelo
prefeito Sérgio Chesini, e pelos presidentes da
CIC, Carlos Bianchi, e do Conselho Consultivo
Integrado Sesi e Senai, Enio Luiz Martinazzo,
Paulo Herrmann conheceu de perto a estru-
tura atual da unidade, bem como o potencial
de expansdo da oferta educacional na cidade e
regido. Durante a visita, o grupo também este-
ve em um terreno anexo a atual sede do Senai,
apontado como area viavel para a ampliagdo
da escola técnica. A proposta visa responder a
demanda por qualificagdo, além de permitir a

implantacdo de cursos em areas estratégicas.

=NATI
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O Programa de Educacao Executiva wom
sendo continuarnente melhomdo, crascendo em
conteldos & Insindores. Neste ano, conforme a
escolha feila pelos Paricipantes em 2024,
faremos a Trilha do Lider, irazendo contelidos
para o exercicio da lideranca em cargos de
Direcsio.

580 temas especilicos para a posicio de
Diregdo, que ndo sido abordados nos
trednanenlos normais para Gesiones ¢ Analistas,

Os evenios serdo exclusivos para Fundadores e
Sucessores, Stcios, CEQ e Diretores, portanio
nao estaro abertos para Gerenles comadados,

Serio qualrio enconlros No anoc, @ as inscncoes
#io avulsas am cada méduls. O ideal 6 a
parficipacio em todos, pois compdem a Trilha
do Lidey, que foram desenhados para qus sejam
complementanas,
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SALA DO EMPREENDEDOR - A Secretaria de Ino-
vacdo e Empreendedorismo, informa que a Sala do
Empreendedor agora dispde de um ndmero exclusivo
de WhatsApp para atendimento: 54 3462 8289. A ini-
ciativa tem como objetivo facilitar e agilizar a comuni-
cacdo com os empreendedores do municipio, ofere-
cendo mais praticidade no esclarecimento de duvidas
e no encaminhamento de demandas. Os atendimen-

tos seguem ocorrendo presencialmente ou pelo e-

-mail: empreendedor@garibaldi.rs.gov.br
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Balanco Econdmico: envio de
informacdes encerra dia 30/06

Empresas interessadas em inte-
grar a proxima edicdo do Balanco
Econdmico tém até o dia 30 de ju-
nho para enviar suas informagdes a
CIC Garibaldi. A participag¢do contri-
bui para compor um retrato fiel do
desempenho do setor empresarial
local ao longo do ultimo ano, refor-
¢ando a importancia da representa-
tividade e da transparéncia dos da-

dos econémicos do municipio.

As informacbes devem ser en-
caminhadas para o e-mail coorde-
nacao@cicgaribaldi.com.br ou para
o Fone Whats da CIC 54 3462 8500.

Editado de forma ininterrupta
desde o ano 2000, o Balang¢o Econ6-
mico é uma iniciativa da CIC, em par-
ceria com a Prefeitura de Garibaldi

e UCS, com o apoio dos escritorios

Foto Cassius André Fanti

contabeis locais.

A analise considera indicadores
como Receita Liquida, Saldrios e En-
cargos, Lucro Operacional, Impostos
sobre Vendas e Patrimonio Liquido,
com dados que ajudam a compreen-
der o comportamento do mercado,
as tendéncias e os principais desa-
fios enfrentados pelos empreende-
dores.

CDLINHO

O dia 10 de maio foi de sorrisos e
emogdo no centro de Garibaldi. Em
celebragdo ao Dia das Mdes, a Turma
do CDLinho levou alegria as ruas com
a entrega de flores as mamdes que
circulavam pelo comércio local. A agéo
integrou a campanha promocional
da CDL, realizada em parceria com

a CIC, e teve como objetivo valorizar
o varejo da cidade. A presen¢a do
CDLinho encantou especialmente

as criangas, que demonstraram
grande entusiasmo ao interagir com
a mascote. Muitas delas pediram
fotos, abragos e acompanharam a
caminhada da Turma do CDLinho com
olhos brilhando de alegria.

A agdo refor¢a o compromisso da CIC
e CDL em aproximar o comércio da
comunidade, transformando datas
comemorativas em oportunidades

de conexdo, encantamento e boas

experiéncias.
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WORKSHOP NA CIC

ALERTA SOBRE RISCOS PSICOSSOCIAIS
EIMPACTOS DA NR-1 NAS EMPRESAS

Empresarios, gestores de RH, advogados
e profissionais da area de salde e seguranca
do trabalho participaram, no dia 20 de maio,
do workshop “Os riscos psicossociais a partir
da atualizagdo da NR-1 — Desafios e cuidados
necessarios sob a oética juridica”, promovido
pela CIC Garibaldi e Comité de Recursos Hu-
manos da entidade.

O advogado Ricardo Abel Guarnieri, socio
do Escritério Dupont Spiller Fadanelli Advo-
gados, destacou que a atualizagdo da NR-1
exige das empresas uma nova postura diante
de fatores como estresse, assédio moral, bur-
nout e adoecimento mental.

Durante o workshop, foram detalhados
0s principais pontos da norma revisada, que
teve o inicio de sua vigéncia adiada para
2026, mas ja exige atengdo redobrada para
gue as empresas se adaptem antes da fiscali-
zacdo se tornar efetiva.

“Um lider com inteligéncia emocional e
empatia promove um ambiente psicologica-
mente seguro, incentivando confianga e cola-
boragdo”, enfatizou o advogado.

ASSOCIADOS REALIZAM
VISITA A MARCOPOLO

Associados a CIC Garibaldi realizaram,
em 13 de maio, uma visita técnica a sede da
Marcopolo, uma das maiores fabricantes de
carrocerias de 6nibus do mundo. Na ocasiao,
conheceram a estrutura da unidade fabril, os
processos produtivos, os investimentos em tec-
nologia e automagao, bem como as estratégias
de gestdo que posicionam a Marcopolo como
referéncia no setor de transporte. A visita con-
tou com a presenca de representantes das em-
presas: Adega Chesini, Benedetti Feltros, Co-
pecar Autopecgas, Imoéveis Crédito Real, Jodo
Pedro de Quadros Consultoria, Kellytur Trans-
portes Turisticos, LL Plus Eletrorotativos, Mar-
moraria Garibaldi, Masterplan, Mecanica JLM,
Mercado Radavelli, Metal Estruturas Metalicas,
Metalgava, Metalurgica Simonaggio, MR Assis-
téncia Técnica em Eletrodomésticos, Nutrire,
Prevalenzza, Raro Assessor de Investimentos,
Vinicola Garibaldi, Sanuvitas, Scholl Center,
Taumer, Tramontina, Vidrotech e Vision.

Fotos Cassius André Fanti

ME-CIC: Oficina Feminina de Negocios debate
estratégias para retencao de talentos

A Mulher Empreendedora CIC realiza,
no dia 10 de julho, a VIl Oficina Feminina
de Negdcios. O evento, que inicia as 19h, na
sede da CIC, trard como tema “Rotatividade
em Alta: como reter talentos em um mundo
gue ndo para de mudar”, em uma noite que
promete conhecimento, networking e inspi-
racao.

O evento é voltado exclusivamente para
0 publico feminino. O investimento é de RS
60,00 (individual) e os ingressos podem ser
adquiridos com as integrantes da ME-CIC.
As reservas também podem ser feitas pelo
Fone Whats da CIC 54 3462 8500.

A atividade inicia com uma recepgao
com coffee, seguida da palestra da psico-
loga organizacional Maristela Ranzi, profis-
sional com vasta experiéncia em gestdo de
pessoas, comportamento organizacional e
desenvolvimento de equipes. Mais do que
uma explanagdo técnica, a proposta da noi-
te é também promover uma troca de experi-
éncias entre as participantes, enriquecendo
ainda mais o conteldo e a vivéncia coletiva.




CiC

GARIBALDI

CORRENTE DO BEM
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O Movimento Corrente do Bem de Garibaldi, responsa-
vel pela triagem e distribui¢do das pecas arrecadadas pela
Campanha do Agasalho, recebeu, no dia 31 de maio, a doa-
¢do de uma nova maquina de lavar roupas. O equipamento
foi adquirido pela CIC e CDL e entregue a coordenadora do
movimento, Ivonete Grossi, pelo coordenador da CDL Jo-
vem, Felipe Vicari, e pelo integrante da diretoria da CDL,
Almir Dolisete Minozzo. A antiga maquina de lavar, usada
no processo de higienizacdo de pecas doadas em estado
menos adequado, havia estragado e ndo apresentava mais

condigdes de conserto devido ao tempo de uso.

DICCAO E ORATORIA

Foi encerrado, em dia 21 de maio, o curso “Técnicas

de Comunicagdo: Dic¢do e Oratéria”, capacita¢cdo voltada
ao desenvolvimento de habilidades para uma comunica-
¢do eficaz e segura. Com quatro encontros, o treinamento
contou com a participacdo de profissionais de 20 empre-
sas associadas a CIC. Conduzida por Taise Klippel Paim, a
capacitacdo proporcionou aos participantes vivenciarem
técnicas de respiragdo, postura, entonacdo, ritmo, dicgdo,
linguagem corporal e autoconhecimento, sempre com foco
na aplicagdo imediata no dia a dia profissional. O curso con-
tou com o apoio da Unimed Serra Gaucha.

SABRAGE COLETIVO - As inscri¢cdes para o Sabrage
Coletivo da Fenachamp 2025 abriram oficialmente em
2 de junho. Neste ano, os participantes terdo ainda
mais motivos para brindar: todos receberdo uma gar-
rafa alusiva aos 150 anos da imigragdo italiana, além
de acesso ao parque da festa, estacionamento gratui-
to, um chapéu personalizado e certificado de partici-
pacdo. As inscricGes devem ser feitas pelo Sympla (ht-
tps://bit.ly/4kMgxVg), com o custo de RS 100,00 por

pessoa. As vagas sdo limitadas.

CIC EM ACAO
JUNHO /2025

Vendedor de

Alto Desempenho

na pratica

13,18 e 20 de agosto
18h30 as 22h | CIC-TEC

CiC |

rigAaLlli

Investimento
R% 500 (as=ocia

Empresas Aniversariantes

(Periodos de cinco anos de acordo com inscri¢éio atualizada no CNPJ)

MADEIRA (5 ANOS)

30/06 - Universidade Unopar Polo Garibaldi
22/07 - Transportes Santos

30/07 - AAC Transportes e Comércio

ESTANHO (10 ANOS)

15/07 - L & M Colchoes

16/07 - Vinicola Santa Barbara

30/07 - Chalé das Delicias

30/07 - A B Representagdo de Pegas Automotivas

CRISTAL (15 ANOS)
24/06 - Enterprise Computers

PORCELANA (20 ANOS)
02/06 - Devorata

23/06 - ABM Seguros

30/06 - Bortocar Transportes
05/07 - Lenhardt Floricultura

12/07 - Jucitur Transportes
19/07 - Di Treviso Inox
21/07 - Affinidad Bebidas Finas

PEROLA (30 ANOS)

20/06 - Delicias Caseiras Justina

20/06 - Bar do Marcelo

29/06 - Mayer Engenharia e Construcdes

CORAL (35 ANOS)
06/07 - VDS - Vida Surf

ESMERALDA (40 ANOS)
25/06 - Cantinho da Miudeza
17/07 - Funilaria Poletto

RUBI (45 ANOS)
19/06 - Realtur

Parabéns

Homenagem da CIC por mais um ciclo completo por estas empresas

Acredite em si e chegara um dia em que
os outros ndo terdo outra escolha sendo

acreditar com vocé

Cynthia Kersey




